STATUT
TOWARZYSTWA KRZEWIENIA
KULTURY FIZYCZNEJ ,,SAHARA”

Rozdzial 1

Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz, charakter prawny

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe - Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej
,.Sahara” w skrocie TKKF ,,Sahara”.

§2.

Terenem dziatania TKKF ,,Sahara” jest obszar miasta Golub-Dobrzyn. Siedziba
Stowarzyszenia jest ulica Plac Tysigclecia 24/14, 87-400 Golub-Dobrzyn, ktéra
jest jednoczes$nie siedzibg Zarzadu.

§3.

TKKEF dziata zgodnie z ustawg o kulturze fizycznej oraz niniejszym Statutem.

§4.

TKKF posiada osobowos¢ prawng 1 moze by¢ cztonkiem krajowych 1
zagranicznych organizacji o takim samym lub podobnym profilu dziatania.
TKKF moze tworzy¢ jednostki regulaminowe dziatajace w ramach TKKEF.

§5.

TKKF jest organizacja otwarta, zrzeszajaca osoby fizyczne na zasadach
dobrowolnosci.

§6.

TKKF deklaruje przynaleznos¢ do Kujawsko-Pomorskiego Zwigzku TKKF w
Toruniu na prawach cztonka zwyczajnego bezposredniego oraz zobowigzuje si¢
do statego uzywania jego godta, barwy i flagi.

TKKF uzywa wilasnej pieczeci, posiada odznake organizacyjng oraz moze
wydawa¢ komunikaty.

§7.

TKKF opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich czionkéw. Dla
realizacji okre$lonych celow statutowych TKKF moze zatrudnia¢ pracownikow.



ROZDZIAL 11

Cele 1 srodki dziatania.

§8.

Celem dziatania TKKF jest:

l.

2.
3.

4,

Upowszechnianie 1 popieranie wszelkich form kultury fizycznej, sportu i
turystyki oraz rekreacji ruchowej 1 profilaktyki zdrowotne;.

Zachgcanie calego spoleczenstwa do podnoszenia sprawnosci fizyczne;.
Krzewienie zamitowania do systematycznego uprawiania rekreacji
ruchowej 1 sportu wsrod sprawnych 1 niepelnosprawnych.

Promowanie 1 organizacja wolontariatu.

§9.

Cele statutowe TKKF ,,Sahara” realizuje poprzez:

l.

Wspoltdziatanie z wltadzami sportowymi, panstwowymi i samorzadowymi
w celu zapewnienia czlonkom wlasciwych warunkow do uprawiania
sportu 1 rekreacji.

. Organizacj¢ roznego rodzaju sekcji 1 zespoldw o charakterze sportowym,

rekreacyjnym, turystycznym i kulturalno-rozrywkowym.

. Organizacj¢ zlotow, turniejéw, konkurséw, spartakiad oraz innych

masowych imprez w sferze kultury fizycznej 1 sportu.

. Prowadzenie poradnictwa w zakresie kultury fizycznej 1 rekreacji

ruchowe;.

. Organizowanie 1 prowadzenie o$rodkow: joggingu, rekreacji fizycznej i

sportu, szkoleniowych, wypoczynkowych oraz wypozyczalni sprzgtu
sportowo-turystycznego.

. Organizacj¢ kursow, szkolen, konferencji 1 seminariow dla dziataczy 1

organizatorow w zakresie dziatalnos$ci statutowe] towarzystwa oraz
kolonii 1 obozéw sportowych dla dzieci 1 mtodziezy.

. Realizacje zleconych zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej 1

sportu, promocji 1 organizacji wolontariatu oraz dziatan na rzecz osob
niepelnosprawnych, a takze innej sfery zadan publicznych, zwigzanych z
realizacjg celow statutowych.

Inspirowanie rozwoju 1 modernizacji bazy 1 urzadzen dla kultury
zdrowotnej 1 sportu.



ROZDZIAL 111

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki.

§10.
Cztonkowie TKKF dzielg si¢ na:
e zwyczajnych
e uczestnikow
e wspierajacych
§11.

. Czlonkiem zwyczajnym TKKF moze by¢ petoletni obywatel Polski,

zamieszkaly w kraju lub za granica, akceptujacy cele statutowe TKKEF,
przyjety przez Zarzad TKKF na podstawie pisemnej deklaracji.

. Czlonkiem wuczestnikiem moze byC¢ osoba niepelnoletnia, w wieku

powyzej 12 lat, za pisemng zgoda rodzicéw lub opiekundéw prawnych,
przyjety w trybie okreSlonym w ust.1.

. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna i fizyczna uznajaca

cele TKKF, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa,
rzeczowg lub inng forme¢ wspierania TKKF. Osoba prawna dziata w
TKKEF przez swojego przedstawiciela.

§12.

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1.

2.
3.

Wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wiladz TKKF oraz uczestniczy¢ w
walnych zebraniach z glosem stanowigcym.

Bra¢ czynny udziat we wszystkich formach dziatalnosci TKKF.

Korzysta¢ ze sprzetu 1 urzadzen TKKF.

§13.

Do obowigzkéw cztonkow zwyczajnych nalezy:

l.

(O8]

Aktywna dzialalno$¢ na rzecz rozwoju masowej kultury fizycznej oraz
realizacji zadan statutowych.
Przestrzeganie postanowien statutu.

. Regularne optacanie sktadki cztonkowskie;j.
. Dbanie o dobre imi¢ TKKF 1 jego majatek

§14

Cztonkowie uczestnicy posiadajg takie same prawa 1 obowigzki jak cztonkowie
Zwyczajni z wylaczeniem praw wyborczych do statutowych organow TKKEF 1
praw do udzialu w gtosowaniu nad uchwatami.



§15

Czlonek wspierajacy posiada prawa cztonka zwyczajnego, za wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego oraz uczestnictwa w Walnym Zebraniu
TKKF z glosem stanowigcym. Ma prawo uczestnictwa w posiedzeniach
statutowych Wtadz TKKF z glosem doradczym.

Czlonek wspierajagcy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z
deklarowanych $§wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminoéw i1 uchwat
TKKEF.

§16

Utrata cztonkostwa:

l.

Cztonkostwo ustaje na skutek:

a/ wystgpienia zgtoszonego na pismie,
b/ wykluczenia,

c/ wykreslenia z rejestru cztonkow,

d/ zgonu,

e/ rozwigzania TKKF,

f/ utraty praw obywatelskich.

. Wystgpienie dla zachowania waznosci winno by¢ zgloszone na pisSmie i

przyjete przez zarzad w ciggu jednego miesigca.
W przypadku cztonka-uczestnika wystgpienie nast¢puje rowniez z chwilg
cofni¢cia zgody przedstawicieli ustawowych o ktérych mowa w § 12.

. Cztonek nie wykonujgcy obowigzkow statutowych z przyczyn przez

niego niezawinionych moze by¢ pozbawiony czlonkowstwa przez
wykreslenie z listy cztonkdw, w drodze uchwaty Zarzadu.

. Wykluczenie nastepuje w przypadku naruszenia postanowien statutu,

regulaminéw 1 uchwat, a takze w przypadku dziatania na szkod¢ TKKF.

§17

Cztonek TKKF moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich w przypadku
Nie brania czynnego udzialu w realizacji zadan 1 celow TKKF lub innego
naruszenia postanowien statutu i uchwat.

1.

2.

3.

§18

Ustaniu czlonkostwa powiadamia si¢ bylego czlonka na piSmie w
terminie 14 dni od jego ustawania.

Uchwaly Zarzadu w sprawach skreslenia 1 wykluczenia cztonka sg
wykonalne z dniem ich podjecia w terminie jednego miesigca od
doreczenia powiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu zainteresowany
moze wnie$¢ odwotanie do Walnego Zebrania za posrednictwem Zarzadu.
Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.



ROZDZIAL IV

Wiadze Stowarzyszenia

§19.
1. Wiadzami TKKEF sa:
a/ Walne Zebranie Delegatow,
b/ Zarzad,
¢/ Komisja Rewizyjna.
§20.

. Kadencja Wtadz TKKF trwa cztery lata, a ich wybor odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym lub jawnym, w zalezno$ci od decyzji Walnego
Zebrania.

. Do wiadz TKKF wchodza osoby, ktére kolejno otrzymatly najwigksza
ilos¢ glosow.

§21.

. Najwieksza wtadzg TKKF jest Walne Zebranie zwotywane przez Zarzad

raz na dwa lata jako sprawozdawcze 1 raz na cztery lata jako

sprawozdawczo — wyborcze.

. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a/ uchwalanie statutu,

b/ podejmowanie uchwal o zmianach w statucie,

c/ wybor Prezesa, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

d/  uchwalanie glownych kierunkéw 1 programow  dzialania

Stowarzyszenia,

e/ rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci ustepujacych

wladz,

t/ udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowti ,

g/ rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, w sprawie wykreslenia lub
zawieszenia w prawach cztonka Stowarzyszenia,

h/ nadawanie tytutu cztonka honorowego,

1/ rozpatrywanie wnioskéw Zarzadu i cztonkow Stowarzyszenia.,

J/ wybor delegatéw na zjazdy organizacyjne Zwigzkéw TKKF.

§22.

. W Walnym Zebraniu biorg udzial z glosem stanowigcym cztonkowie
zwyczajni.

. O terminie, miejscu i1 porzadku obrad czlonkowie Stowarzyszenia
powinni zosta¢ zawiadomieni na czternascie dni przed terminem obrad
Walnego Zebrania.



§23.

1. Walne Zebranie jest zdolne do podejmowania uchwat przy obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkoéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie 1 bez wzgledu na liczb¢ obecnych uprawnionych do
glosowania w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony w tym
samym dniu 1 miejscu.

2. Kazdy cztonek zwyczajny ma jeden glos.

N —

§24.

. Walne Zebranie Delegatow zwotuje Zarzad TKKF.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolane na podstawie:

a/ uchwaly Zarzadu podje¢tej wiekszoscia 2/3 gltosow,

b/ wniosku Komisji Rewizyjnej,

¢/ wniosku zgloszeniowego przez co najmniej 1/3 ogolnej liczby

cztonkéw TKKEF.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad w terminie
1-go miesigca od zgloszenia wniosku lub podjetej uchwaty i1 obraduje nad
sprawami dla ktorych zostalo zwotane.

§25.

1. Zarzad jest organem wladzy TKKF pomiedzy Walnymi Zebraniami.

2. Zarzad sktada si¢ z 5-9 czlonkéw, w tym Prezesa wybieranego przez
Walne Zebranie, 1-2 Wiceprezesow, Sekretarza 1 Skarbnika.

3. Zarzad odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

§26.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dzialanie w jego
imieniu,

realizowanie uchwat, wytycznych 1 zalecen Walnego Zebrania,
kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

uchwalanie planéw dziatania 1 planow finansowych,

zwotywanie Walnego Zebrania,

powolywanie komisji problemowych oraz opracowywanie ich
regulaminow,

przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie cztonkdw Stowarzyszenia,
podejmowanie decyzji 1 uchwat we wszystkich sprawach z wyjatkiem
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania 1 Komisji
Rewizyjne;.

1) Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow Zarzadu.



2) Organizacj¢ oraz tryb pracy Zarzadu okres$la regulamin, ustalany przez
Zarzad.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartal.

§27.

W razie ustapienia Prezesa w czasie trwania kadencji, Zarzadowi przystuguje
Prawo wyboru nowego Prezesa, ktory peilni funkcje do czasu najblizszego
Walnego Zebrania Sprawozdawczo — Wyborczego.

§28.

1) W przypadku naruszenia postanowien statutu, regulaminu i innych
Obowiazujacych postanowien, Zarzadowi przystuguje prawo naktadania
kar na Cztonkéw Stowarzyszenia.

2) Tryb postgpowania dyscyplinarnego oraz rodzaje kar, okresla regulamin
Uchwalany przez Zarzad.

3) W toku postgpowania  dyscyplinarnego  obowigzuje  zasada
dwuinstancyjnosci.

Komisja Rewizyjna i jej kompetencje
§29.

1) Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 0s6b, w tym przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.

2) Komisja Rewizyjna przeprowadza przynajmniej raz w roku kontrolg
catoksztattu statutowej 1 finansowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

3) Komisja Rewizyjna przekltada Walnemu Zebraniu sprawozdanie
dotyczace dzialalnosci wiadz Stowarzyszenia, oraz posiada wylaczne
prawo stawiania wniosku w sprawach absolutorium dla Zarzadu.

4) Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli 1 zadania wyjasnien oraz usunigcia
nieprawidlowosci.

5) Przewodniczacy Komisji rewizyjnej lub upowazniony cztonek Komisji
ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

6) Zakres dziatania oraz tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin
uchwalony przez Komisje.

7) Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja wigkszoscig 2/3 gloséw przy
obecnosci minimum potowy cztonkdéw Komisji.

8) Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na p6t roku.



§30.

1) W przypadku ustgpienia cztonkow Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej
wiladzom tym przystuguje prawo kooptacji.

2 Liczba czlonkéw wladz dokooptowanych nie moze przekracza¢ 1/3
liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

ROZDZIAL V
Majqgtek i fundusze

§31.

1) Majatek TKKF stanowia:
e Nieruchomosci,
e Ruchomosci,
e Fundusze,
2) Na fundusze TKKF sktadaja si¢:
e Sktadki roczne cztonkéw,
e Darowizny, dotacje,
e Wplywy z imprez organizowanych przez TKKEF,
e Inne srodki pochodzace z dziatalnosci statutowej-fundusze na
zadania zlecone.

§32.

Do wazno$ci oswiadczen dotyczacych praw 1 obowigzkéw majatkowych
Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie oraz ztozenie podpiséw przez
Prezesa 1 Skarbnika lub jednego z nich wraz z upowaznionym czilonkiem
Zarzadu.

ROZDZIAYL. VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§33.

Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie wiekszoscig 2/3
cztonkoéw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§34.

1) Rozwigzanie TKKF w przypadku podjecia uchwaty przez Walne
Zebranie kwalifikowang wigkszoscig 2/3 czlonkdéw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.



2) Uchwata o rozwigzaniu TKKF powinna okres§la¢ przeznaczenie majatku 1
sposob likwidacji Stowarzyszenia.

3) Po zakonczeniu likwidacji TKKF likwidator wystepuje do organu

rejestrowego z wnioskiem o wykreslenie TKKF z rejestru stowarzyszen
kultury fizyczne;.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§35.

Prawo interpretacji niniejszego statutu przystuguje wladzom - Walnemu
Zebraniu TKKEF.

Podpisy cztonkow Zarzadu TKKEF ,,Sahara” w Golubiu-Dobrzyniu:

Prezes: Wiestaw Dabek

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Wiceprezes: Piotr Szczygielski

Sekretarz: Ludwik Kochner

Skarbnik: Zbigniew Szyjkowski

Czlonek Zarzadu Bogdan Zwierzchowski



